
 

PROCESO DE SELECCIÓN INTERNO PARA EL PUESTO DE RESPONSABLE DE UNIDAD DE ENFERMERÍA PARA EL 

HOSPITAL COSTA DEL SOL REF.: RUEASCS212 PARA LA AGENCIA PÚBLICA EMPRESARIAL SANITARIA COSTA DEL 

SOL 

Resumen de puntuaciones de los candidatos admitidos/as a participar en el proceso de selección interno de Responsable de Unidad de Enfermería para el Hospital 

Costa del Sol perteneciente a la Agencia Sanitaria Costa del Sol, para las fases de valoración de méritos, valoración del proyecto y defensa del proyecto y puntuación 

total. 

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
VALORACIÓN DE 

MÉRITOS. Baremo. 
Máximo 20 puntos 

VALORACIÓN DE 
PROYECTO DE 

GESTIÓN. Máximo 60 
puntos 

VALORACIÓN 
DEFENSA DEL 
PROYECTO. 
Máximo 20 

puntos 

PUNTUACIÓN TOTAL 

CARRASCO CAMPOS, MARINA ***2366** 20 42,56 17,78 80,34 

FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, ELOISA ***0708** 20 42,93 14,44 77,37 

FERNÁNDEZ CASTILLO, JOSÉ ANTONIO ***3964** 17,5 35,52 11,67 64,69 

 

 

           Marbella, 11 de noviembre de 2021                        Dirección de Profesionales 

Agencia Sanitaria Costa del Sol 


